KOLGA KOOL

Oppendukogu nr protokolli lisa 1.
Uldtodplaan 2025/2026. dppeaastaks

AASTA ULDSUUND: VAARTUSED JA KESKKOND

OPPETOO: Eesmark: Paranenud on laste dpimotivatsioon kdikides kooliastmetes.

Arengukavas Tegevused Vastutaja(d) Labiviija(d)
Tdstame Opilaskonna dpihuvi 1. Projektipaev igas trimestris: Oppekorraldus kollektiiv
ja arendame dpioskusi labi - Ookool huvijuht
erinevate meetodite - Ulekooliline matkapaev
kasutamise (individuaalne
lahenemine, aineringide ttole 2. Jbulutegevused:
rakendamine, erinevates - advendihommikud
ainealastes projektides - Lahedate Asjade laat
osalemine jne) - j6ulupidu
- joululduna
3. Aineringide t60
4. 3. klassi sujuv tleminek 4. klassi (nn Il kooliastme kevadkool)
5. 3. klassi projekt “Meie maailm” | kooliastme | kooliastme
6. Lugemisprojekt “Meie Vaike Raamatukogu” | kooliaste Opetajad Opetajad
7. Koolitrituste korraldamises osalemine klassiti huvijuht huvijuht




8. Eesti kirjanduse ja emakeelepdeva tahistamine
9. Eesti Raamatu Aasta tegevuste jatkumine

klassid
klassijuhatajad
huvijuht, eesti
keele dpetajad

klassid
klassijuhatajad
huvijuht, eesti
keele dpetajad

Rakendame dues-, projekt-,
uurimusliku 6ppe
metoodikaid vastavalt
piirkonna/kogukonna

KIK-i projektides osalemine — vastavalt vdoimalustele
Kammkeraamika péletamine (6. klass)

Olemasolevate avastusradade laiem kasutus — labi aasta
Matk “ Ajaloo jalijed maastikul” 5- 6. klass

projektijuht
Helen
Opetajaskond
Helen

projektijuht
Helen
Opetajaskond
Helen

vajadustele UNESCO tegevused 7.-9. klassile ingl.k. &petaja ingl.k. Bpetaja
Erasmus+ projekt “Lahe maa kool - 6ppimine looduse ning kultuuriparandi | ingl.k. dpetaja ingl.k. Bpetaja
kaudu” - Gpetajate dpiranne projektijuht Opetajaskond

Seome Oppetdd kodukoha ja | Parandivaderite projekt, sh akende inventeerimise projekt — |abi aasta projektijuht 8. klass

kodukoha vaimse parandiga | Maaettevotluse projekt — lébi aasta juhtkond Il kooliaste

ainedpetajad

ainedpetajad

Arendame ainetevahelist Projektipaevade organiseerimine ja labiviimine juhtkond juhtkond
integratsiooni 6. klassi ajaloo ja eesti keele projekt “ Kiviaja kuulutaja” Oppekorraldus Oppekorraldus
Rakendame “Téole kaasa” paeval osalemine projektijuht projektijuht
kutsesuunitlusalast Koostto ametikoolidega Il ka klassijuhatajad

noustamist Il ja Il
kooliastmes

Noorelt noorele kogemus

klassijuhatajad

Tunnustame ja motiveerime
Opilasi

Tunnustamine kogunemisel
Sookla ja garderoobi korrashoidmine
Preemiareis

juhtkond
juhtkond
juhtkond

juhtkond
juhtkond
juhtkond/OE




KOOLIKESKKOND: Eesmark: Opikeskkond on kaasaegne ja loovust toetav

Arengukavas

Tegevused ja tahtajad

Vastutaja(d)

Labiviija(d)

Viime fuusilise
dppekeskkonna vastavusse
kehtivate digusaktide ja
normidega

Remondi teostamine ja inventari soetamine vastavalt vajadustele ja
etteantud eelarvele

direktor
majandusjuht

majandusjuht

Hoiame vaimset, positiivset
ja turvalist 6ppekeskkonda,
margates, hoolides ja
lahendades tekkivaid
ebakdlasid

Eeskuju naitavad taiskasvanud - teretan, naeratan, markan
KiVa

TORE

“Meie maailm”

Liikuma kutsuv kool

kogu koolipere

kogu koolipere

Korraldame Gpetajatele
regulaarselt (digi)vahendite,
opikeskkondade jmt
kasutamise koolitusi

Digipadevuste regulaarne arendamine, kasutamine - haridustehnoloogiline
koolitus vastavalt vBimalustele

Uhtse digisiisteemi kasutamine

informaatika
Opetaja
Oppejuht

informaatika
Opetaja




JUHTIMINE: Eesmark: Juhtimine tagab hea meeskonnatd6 koolipere sees

Arengukavas Tegevused ja tahtajad Vastutaja(d) Labiviija(d)
Hindame igal aastal personali | Anallus - igal poolaastal direktor, direktor,
vajadusi valdkonna juhid valdkonna

juhid

Hindame ja kaardistame Heade nippide, teabe jagamine kolleegidele - parast koolitusi kollektiiv kollektiiv
taienduskoolituse Oppekorraldus
tulemuslikkust
Kaasame personali Iganadalased infokoosolekud direktor
arendustegevusse Anallusi- ja tookoosolekud — vastavalt vajadusele, aga vahemalt kord Oppejuht kooli juhtkond

poolaastas ja erinevad

juhtkond toogrupid

Korraldame koolisiseseid Analluisi- ja tookoosolekud — vastavalt vajadusele, aga vahemalt kord direktor kooli juhtkond
koolitusi, regulaarseid poolaastas Oppekorraldus ja erinevad
analldsikoosolekuid ja toogrupid
toiseid Opidritusi teiste Koolide kilastus
koolide/kolleegide praktikast
Viime labi vestlusi kooli Iga-aastane koostdovestlus todtajaga - d/a Il poolaasta direktor direktor
tbotajatega
Kaasame Opetajaskonna Enne projekti kdivitamist tutvustatakse projekti sisu-, vormi ja labiviijaid. | assistent projekti
koolis labiviidavatesse Iga projekti I16pus tutvustatakse tulemusi — dppeaasta alguses ja I6pus projektijuht labiviijad

projektidesse

Erasmus+ projekt “Lahe maa kool - dppimine looduse ning
kultuuriparandi kaudu” - dpetajate dpiranne

projektijuht




Motiveerime kooli tb6tajaid Uhisiritused ja valjaséidud, tunnustamine ja markamine — labi aasta direktor, 6ppejuht | direktor,
huvijuht ja Oppejuht,
ametitihing huvijuht ja

ametitihing




KOOSTOO: Eesmark: Kool teeb koostood kogukonna ning teiste koolidega.

Arengukava eesmargid Tegevused ja tahtajad Vastutaja(d) Labiviija(d)
Suurendame uhisosa ja Ettevotluspdev - Il poolaasta KOV
koostddd naaberkoolide, Koost66 Vihasoo kooliga erivajadustega Opilaste 6ppe jatkumine parast | juhtkond kollektiiv
sealhulgas ametikoolidega Il kooliastme 6ppu.
Suurendame koosttdd valla Kohaliku lasteaiaga juhtkond juhtkond
lasteaedadega - l.septembri rongkaik (pidulik laste Gleandmine) Opetajad
- Kevadkool
- Kevadine 1. klassi Gpetajate tagasiside peale esimest
kooliaastat
- Lasteaia spordipaev kooli staadionil
Leiame uusi vdimalusi Koost6o Kuusalu Ettevotjate Liiduga projektijuht projektijuht
tihedamaks koostooks - loengud 8., 9. klassile koolis/ettevottes
kogukonnaga (lapsevanemad, - ettevotte kilastused
ettevotjad, asutused, MTUd, Koostto kohalike ettevotjatega — maaettevdtlus 8.-9. klassile juhtkond juhtkond
vilistlased) e Kilotsimoll
e Parandivaderid
e Noorelt noorele (vilistlaste tagasiside) juhtkond kollektiiv
e Kolga Seltsimaja projektijuht klassijuhatajad
e Vilistlaskogu loomine projektijuht kollektiiv
juhtkond huvijuht




